
 

Área: Ciencias económicas y políticas   Grado: 10       PERIODO: 2 
Asignatura: ECONOMÍA Y POLÍTICA  Fecha: 19/04/2021 al 18/06/2021  
DOCENTE: RODRYHEGEL HERNANDEZ MESTRE 
 

Correo institucional: rodryhernandez@iecasdvalledupar.edu.co Whatsapp: 3023066235 

 
TEMAS:  

1. FORMAS QUE PUEDE ASUMIR EL MERCADO.  
2. MERCADO LABORAL 
3. EL PRODUCTO INTERNO BRUTO – PIB 
4. LA INFLACIÓN 
5. POLÍTICA FISCAL 
6. EL PRESUPUESTO PÚBLICO 

 
 
¡Hola querido estudiante!  Esta vez saludos desde la distancia.  
 
Se ha ideado unas series de interrogantes con los temas arriba mencionados, los cuales se 
encuentran dentro de la programación académica. Espero la mayor honestidad de tu parte. Lo 
puedes realizar en tu cuaderno, de igual manera si te es posible resolverlo en una hoja formato 
Word o escanearlo lo puedes enviar mi correo institucional  en cualquier momento con el asunto 
“CARTILLA ECONOMÍA Y POLÍTICA SEGUNDO PERIODO”.  
 
 
OBJETIVOS:  

I. Desarrollar el pensamiento lógico, crítico y reflexivo a través del estudio del mercado y las 

formas que éste puede asumir; asimismo, el funcionamiento del mercado laboral y su 

influencia en la vida cotidiana de las familias.  

II. Conocer el funcionamiento de los organismos estatales que regulan la economía  de 
Colombia. 

 

I PARTE 
1. ¿Cuáles son los factores necesarios para que en el mercado se dé una competencia 

perfecta? 

2. Analiza, ¿Por qué se le llama competencia imperfecta cuando hay uno, dos o pocos 

oferentes?  

3. Analice el mercado de competencia imperfecta y explique por qué este tipo de mercado 

es desventajoso para las familias. 

4. ¿Qué se entiende por mercado laboral? 
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5. ¿Qué importancia tiene para la economía de un país o ciudad el mercado laboral?  

6. Es este punto es necesario aclarar que en el mercado laboral el concepto de demanda 

aplica para la empresa que está buscando trabajadores, y el concepto de oferta a la 

persona que está ofreciendo sus servicios. En este sentido, la demanda es la empresa y 

la oferta es el que ofrece su mano de obra o capacidad intelectual.  

Ahora bien, analice la demanda y la oferta de trabajo (que ya he dicho que es totalmente 

contrario al concepto demanda y oferta explicado en clases), y el funcionamiento del 

mercado laboral; y partiendo de estos conceptos explique:  

A. ¿Cuándo se presentaría un empleo muy bien pago? 

B. ¿Cuándo se presentaría un empleo mal pago?  

 

7. En su cuaderno construya un mapa conceptual del “empleo, subempleo y desempleo”.  

II PARTE  

8. ¿Cómo se logra obtener el PIB de un país? 

9. Analice, ¿por qué para un país es importante determinar el PIB? 

10. Establezca la diferencia entre la inflación de la demanda y la inflación de la oferta.  

11. ¿Qué diferencia se puede establecer entre la inflación y la deflación? 

12. ¿Qué consecuencias tiene la inflación a: A. las personas en común o asalariados, B. Los 
deudores y C. a los empresarios? 

13. ¿Qué es el IPC y qué relación tiene con la inflación?  

14. ¿Cuáles son las causas de la desigualdad en la distribución de la riqueza en un país? 

15. ¿En qué consiste la economía de libre mercado? 

16. ¿Qué relación tiene el Estado Colombiano con la economía de libre mercado? 

17.  Precisemos, A. ¿Qué es la política fiscal, qué es el presupuesto público y qué es gasto 
público? B. ¿Qué relación existe entre estos tres conceptos? 

18. ¿De dónde saca el Estado el dinero para el gasto público? 

19. ¿Qué es la política social del Estado y para qué sirve?  



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 


